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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 18 dias del mes de septiembre del afo
2026, la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES CAMIONEROS Y
OBREROS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS, LOGISTICA Y
SERVICIOS representada por Hugo Antonio MOYANO, Pablo MOYANO, Juan
CHULIC, Jerénimo MOYANO, Marcelo APARICIO, Roxana BERMUDEZ, Gladys JARA,
Mariano SANCHEZ, Marcelo APARICIO, Marcelo AYALA, con el patrocinio letrado de
los Dres. Hugo A. MOYANO (h), Marcela MONTERO y Daniel COLOMBO RUSSELL,;
por la parte empresaria, la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE
TRANSPORTE Y LOGISTICA (FAETYL), representada por el Sr. Hernan SANCHEZ en
su caracter de presidente y  Martin GONZALEZ, conjuntamente con el Dr. Lucio
ZEMBORAIN en su calidad de Apoderado; y por la FEDERACION ARGENTINA DE
ENTIDADES EMPRESARIAS DEL AUTOTRANSPORTE DE CARGAS (FADEEAC),
representada por el Sr. Cristian SANZ en su caracter de Presidente, Roberto RIVERO,
Juan Carlos PROSPERI y el Dr. Juan José ETALA, en conjunto MANIFIESTAN:

Que el SECTOR SINDICAL ha solicitado al SECTOR EMPRESARIO, la revision del
acuerdo paritario celebrado con fecha 13 de marzo de 2026 y la apertura de las

negociaciones a fin de recomponer el poder adquisitivo de los trabajadores alcanzados
por el CCT 40/89.

En el mismo sentido, manifiesta la necesidad de actualizar la contribucion especial a
favor de las Obras Sociales del Sector.

Por su parte, el SECTOR EMPRESARIO manifiesta que, si bien persisten dificultades
para muchas empresas del sector en virtud de la coyuntura econdémica, en atencion a la
necesidad de preservar la paz social y contribuir al sostenimiento de la actividad, ha
realizado el maximo esfuerzo para alcanzar un entendimiento.

FADEEAC manifiesta que, en relacién a la contribucion especial a las obras sociales,
solo puede ofrecer que la contribucién se abone por afiliado a la misma. :

Conforme todo lo expuesto, las PARTES acuerdan lo siguiente:

PRIMERA: En cumplimiento de la clausula de ‘“revisién” pactada en la claus
\SEGUNDA del acuerdo paritario del 25 de junio de 2026, otorgar una suma no
remunerativa de pesos diez y ocho mil ($ 18.000) para todos los trabajadores, \
comprendidos en el CCT 40/89, por Unica vez a abonarse con los haberes \
correspondientes al mes de septiembre de 2026, de los cuales se incorporara a lo! !
salarios basicos del chofer de primera categoria y proporcionalmente a todas las ’
categorias comprendidas en el Convenio Colectivo de Trabajo N°40/89, a partir del me;

de octubre de 2026 la suma de $ 12.252,86. /
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SEGUNDA: Otorgar un incremento en los salarios del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 40/89 a partir del 1° de septiembre de 2026 y hasta el 28 de febrero de 2027,
conforme se detallan en las escalas adjuntas al presente como Anexos A, B,C,D,EyF
respectivamente.

TERCERA: Las partes se comprometen a realizar una revisién del presente acuerdo
durante la primera quincena de diciembre de 2026, a fin de analizar la evolucién del
poder adquisitivo de los trabajadores y el impacto econémico general producido en el
trimestre septiembre a noviembre de 2026 inclusive. A tal fin las partes consideraran las
escalas salariales pactadas en el presente y el impacto del incremento del indice de
precios al consumidor. En el supuesto de corresponder se acordara el pago de una
suma no remunerativa en el mes de diciembre de 2026 que compense un eventual
deterioro y luego se incorporara en la escala de enero de 2027.

Del mismo modo, las partes se comprometen a realizar una revision del presente
acuerdo durante la primera quincena de marzo de 2027, a fin de analizar la evolucion
del poder adquisitivo de los trabajadores y el impacto econémico general producido en
el trimestre diciembre 2026 a febrero 2027.

CUARTA: LAS PARTES pactan la prérroga de la obligaciéon de pago a cargo de los
empleadores comprendidos en este convenio colectivo de una contribucién solidaria
extraordinaria y de caracter excepcional a las obras sociales OBRA SOCIAL DE
CHOFERES DE CAMIONES RNOS 1-0580-4 y OBRA SOCIAL DE CONDUCTORES
CAMIONEROS Y PERSONAL DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS RNOS
1-0320-4, cada una respecto del territorial que representan, la cual pasa a ser de [\
PESOS veintinueve mil ($ 29.000.-) por cada uno de los trabajadores comprendidos en |
el presente convenio, a partir del mes de septiembre de 2026 hasta febrero 2027. Las ‘.\ \
partes se comprometen a realizar una ‘revision” del importe de la contribucion aqui \
acordada, en la misma oportunidad y términos establecidos en la clausula tercera del
resente. \\

S QUINTA: Si durante el periodo de este acuerdo se promulga una norma estatal que
Y-
?\_I

y establ algun ajuste, recomposicion o aumento de las remuneraciones de los,
Mes, o el otorgamiento de algin bono, suma fija o prestacion de cualquic’a‘r
£ naturaleza, los incrementos pactados absorberan hasta su concurrencia dichos montes |\ %
& o prestaciones. b

N SEXTA: Las PARTES acuerdan incorporar como item 5.1.23 al C.C.T. N° 40/89,
correspondiente a la Rama de Transgp de Caudales, mediante el cual se establezc
un adicional de rama equivalente|al yeinte ppr ciento (20%), aplicado sobre los valor@ﬁ
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establecidos en los items 4.1.12 (comida) y 4.1.13 (vidtico especial). Dicha
incorporacion sera implementada en dos cuotas del diez por ciento (10%) cada una,
correspondiendo la primera conjuntamente con las remuneraciones del mes de
septiembre de 2026 y la segunda a partir del mes de enero de 2027. Por lo expuesto a
partir del mes de enero de 2027 el item 5.1.23 tendra la siguiente redaccién: "El
adicional de especialidad del item 5.1.13 se aplicara sobre los valores establecidos en
los items 4.1.12 (comidas) y 4.1.13 (viatico especial).”

SEPTIMA: Las partes acuerdan asimismo que, a partir del mes de febrero de 2027, se
implemente para el personal comprendido en la Rama de Transporte de Caudales del
C.C.T. N° 40/89 un Premio por Presentismo y Puntualidad, con la finalidad de incentivar
la asistencia regular y el cumplimiento horario por parte del personal comprendido. El
premio tendra caracter remunerativo, encontrandose sujeto a los aportes y
contribuciones legales y convencionales vigentes. El monto del premio serd igual al
valor actual establecido para las ramas de Operaciones Logisticas, Almacenamiento y
Distribucion y Transporte de Clearing y Carga Postal, conforme lo acordado en la
negociacion paritaria de fecha 13 de marzo de 2026, y se actualizara en el mismo
porcentaje que los aumentos que se acuerden en las sucesivas negociaciones
paritarias. El presente beneficio sera aplicable al personal comprendido en la Rama de
Transporte de Caudales del C.C.T. N° 40/89 y Anexos, y a aquellos trabajadores que en
el futuro se incorporen en idénticas tareas.

OCTAVA: Las partes acuerdan asimismo que, a partir del mes de septiembre de 2026,
se implemente para el personal comprendido en la Rama de Transporte de Residuos
““Patolégicos y en la Rama Residuos Industriales Especiales del C.C.T. N° 40/89 un
Premio por Presentismo y Puntualidad, con la finalidad de incentivar la asistencia |
regular y el cumplimiento horario por parte del personal comprendido. El premio tendra |
caracter remunerativo, encontrandose sujeto a los aportes y contribuciones legales y

ramas de Operaciones Logisticas, Almacenamiento y Distribucion y Transporte
i Carga Postal, conforme lo acordado en la negociaci()n paritaria de fecha

Rama Residuos Industriales Especiales del C.C.T. N° 40/89 y Anexos, y a aquell
3 trabajadores que en el futuro se incorporen en idénticas tareas.

NOVENA: Las partes acuerdan que en las empresas de las Ramas de Transporte
Residuos Patogénicos y Residuos Industnp{es speciales del CCT 40/89, las mismas
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estableceran un adicional de un 8% del sueldo basico de la categoria, para los peones
especializados cuando desempefien funciones de acompafantes de chofer, en las
condiciones que acuerde la camara del sector con la organizacién gremial.

DECIMA: Las partes manifiestan que durante la vigencia del acuerdo establecen una
clausula de paz social por lo que no se formularan nuevos reclamos de incrementos
salarias, porcentual o de suma fija, a nivel de actividad, rama o empresas que implique
un incremento de los costos laborales de las empresas del sector.

Las partes se comprometen a ratificar el presente ante la autoridad administrativa y
requerirle la homologacion del presente acuerdo\(conf. Art. 4 y 5y cctes Ley 14250).

HUGO A. MOYANC
SECRETARIO GENERAL



