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SALARIOS BÁSICOS A PARTIR DEL 1º DE MAYO DE 2019 

EMERGENTES DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO, ITEMS 6.1.1 Y 6.2.13 

 6.1. SALARIOS MÍNIMOS 
 PROFESIONALES 

POR 
MES 

POR 
DÍA 

Coeficiente 1.20 (1) Coeficiente 1.40 (2) 

POR 
MES 

POR 
DÍA 

POR 
MES 

POR 
DÍA 

 Conductor de 1
ra

 Categoría 21.898,03 912,42 26.277,64 1.094,90 30.657,24 1.277,39 

 Conductor de 2
da

 Categoría 21.507,80 896,16 25.809,36 1.075,39 30.110,92 1.254,62 

 Conductor de 3
ra

 Categoría (Fletes al instante) 21.117,17 879,88 25.340,60 1.055,86 29.564,04 1.231,83 

 Conductores de grúas de hasta 10 Ton y Operadores de  
 autoelevadores 

22.288,42 928,68 26.746,10 1.114,42 31.203,79 1.300,16 

 Conductores de grúas de más de 10 Ton y hasta 20 Ton 24.517,26 1.021,55 29.420,71 1.225,86 34.324,16 1.430,17 

 Conductores de grúas de más de 20 Ton y hasta 35 Ton 25.497,95 1.062,41 30.597,54 1.274,90 35.697,13 1.487,38 

 Conductores de grúas de más de 35 Ton y hasta 45 Ton 26.517,87 1.104,91 31.821,44 1.325,89 37.125,02 1.546,88 

 Conductores de grúas de más de 45 Ton y hasta 55 Ton 27.578,58 1.149,11 33.094,30 1.378,93 38.610,01 1.608,75 

 Conductores de grúas de más de 55 Ton y hasta 70 Ton 28.957,51 1.206,56 34.749,01 1.447,88 40.540,51 1.689,19 

 Conductores de grúas de más de 70 Ton y hasta 90 Ton 30.405,39 1.266,89 36.486,47 1.520,27 42.567,55 1.773,65 

 Conductores de grúas de más de 90 Ton y hasta 110 Ton 31.925,66 1.330,24 38.310,79 1.596,28 44.695,92 1.862,33 

 Conductores de grúas de más de 110 Ton y hasta 140 Ton 33.521,94 1.396,75 40.226,33 1.676,10 46.930,72 1.955,45 

 Conductores de grúas de más de 140 Ton y hasta 170 Ton 35.198,04 1.466,59 42.237,65 1.759,90 49.277,26 2.053,22 

 Conductores de grúas de más de 170 Ton y hasta 300 Ton 36.957,94 1.539,91 44.349,53 1.847,90 51.741,12 2.155,88 

 Conductores de grúas de más de 300 Ton 39.914,58 1.663,11 47.897,50 1.995,73 55.880,41 2.328,35 

 Encargado 20.581,06 857,54 24.697,27 1.029,05 28.813,48 1.200,56 

 Recibidor y/o Clasificador de Guías 20.384,74 849,36 24.461,69 1.019,24 28.538,64 1.189,11 

 Operarios Especializados 20.192,45 841,35 24.230,94 1.009,62 28.269,43 1.177,89 

 Recolectores de Residuos y Limpieza 20.192,45 841,35 24.230,94 1.009,62 28.269,43 1.177,89 

 Peones 19.999,73 833,32 23.999,68 999,99 27.999,62 1.166,65 

 Peones Generales de Barrido y Limpieza 19.999,73 833,32 23.999,68 999,99 27.999,62 1.166,65 

 Operador de Servicios 23.300,37 970,85 27.960,44 1.165,02 32.620,52 1.359,19 

 Distribuidor domiciliario 21.207,84 883,66 25.449,41 1.060,39 29.690,98 1.237,12 

 Ayudantes Mayores de 18 Años 19.616,44 817,35 23.539,73 980,82 27.463,02 1.144,29 

 Chofer de Camión Blindado 23.543,16 980,97 28.251,79 1.177,16 32.960,42 1.373,35 
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SALARIOS BÁSICOS A PARTIR DEL 1º DE MAYO DE 2019 

EMERGENTES DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO, ITEMS 6.1.1 Y 6.2.13 

6.1. SALARIOS MÍNIMOS 
PROFESIONALES 

POR 
MES 

POR 
DÍA 

Coefic. 1.20 (1) Coefic. 1.40 (2) 

POR 
MES 

POR 
DÍA 

POR 
MES 

POR 
DÍA 

Chofer con Firma 25.284,81 1.053,53 30.341,77 1.264,24 35.398,73 1.474,95 

Custodia de Camión de Caudales 20.411,71 850,49 24.494,05 1.020,59 28.576,39 1.190,68 

Auxiliar Operativo de Primera 30.091,64 1.253,82 36.109,97 1.504,58 42.128,30 1.755,35 

Auxiliar Operativo de Segunda 20.961,55 873,40 25.153,86 1.048,08 29.346,17 1.222,76 

Oficial de Primera 24.388,49 1.016,19 29.266,19 1.219,42 34.143,89 1.422,66 

Oficial Completo de Taller 23.124,90 963,54 27.749,88 1.156,25 32.374,86 1.348,95 

Oficial 21.985,81 916,08 26.382,97 1.099,29 30.780,13 1.282,51 

Medio Oficial 20.769,13 865,38 24.922,96 1.038,46 29.076,78 1.211,53 

Oficial Gomero 21.985,81 916,08 26.382,97 1.099,29 30.780,13 1.282,51 

Medio Oficial Gomero 20.769,13 865,38 24.922,96 1.038,46 29.076,78 1.211,53 

Lavadores, Engrasadores y Ayudantes de Taller 20.769,13 865,38 24.922,96 1.038,46 29.076,78 1.211,53 

Personal Administrativo – Primera Categoría 21.791,44 907,98 26.149,73 1.089,57 30.508,02 1.271,17 

Personal Administrativo – Segunda Categoría 20.961,55 873,40 25.153,86 1.048,08 29.346,17 1.222,76 

Personal Administrativo – Tercera Categoría 20.192,45 841,35 24.230,94 1.009,62 28.269,43 1.177,89 

Personal Administrativo – Cuarta Categoría 19.808,27 825,34 23.769,92 990,41 27.731,58 1.155,48 

Maestranza y/o Serenos 19.808,27 825,34 23.769,92 990,41 27.731,58 1.155,48 

Auxiliar Operativo de 1
ra

 de Clearing y Correo Privado 21.831,47 909,64 26.197,76 1.091,57 30.564,06 1.273,50 

Auxiliar Operativo de 2
da

 de Clearing y Correo Privado 20.777,99 865,75 24.933,59 1.038,90 29.089,19 1.212,05 

 

 
(1) Al Sur del Río Colorado y su continuidad con el Río Barrancas hasta el Río Santa Cruz. 
(2) Al Sur del Río Santa Cruz. 
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VIÁTICOS Y OTROS ADICIONALES QUE CONFORMAN LOS SALARIOS 

ITEM  GENERAL 

4.1.12 Comida * 335,08 

4.1.13 Viático Especial * 168,14 

4.1.14 Pernoctada * 390,27 

4.2.3 
 

Horas Extraordinarias por Kilometraje recorrido 
Incremento 100% Sábado después de 13:00 hs., Domingos y Feriados 

1,75187 

4.2.4 Viático 1,75187 
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VIÁTICOS Y OTROS ADICIONALES QUE CONFORMAN LOS SALARIOS 

ITEM  GENERAL 

5.5.1 Transportes de combustibles – Adicional 15%  

5.5.2 
 

Transporte de asfalto o productos que necesiten calentamiento – Un (1) jornal diario recargo 
sobre el adicional el día que realice la operación. 

 

5.6.2 Transporte de substancias peligrosas – Adicional 20%  

5.7.4 

 

 
 

Pozos petrolíferos – Adicional 40% sin perjuicio de los coeficientes zonales. 

a. 40% Comida y Viáticos. 

c. 12,5% Salario Básico de Categoría. Adicional por Cuencas Petrolíferas. 

d. 20% Salario Básico de Categoría – Coeficiente 1,20 para La Pampa y Mendoza. 

 

4.2.6 
 

Personal de larga distancia. Un (19 jornal por traslado de la unidad para la descarga.  
Contemplando los supuestos del ITEM 4.2.5 

 

6.1.5 Antigüedad 1%  sobre todos los conceptos remunerativos.  

5.2.2 

 

 

 

 

 

Transporte de Clearing, Correspondencia, Documentos, etc. 

a. Chofer - Adicional 15% Comida y Viáticos. 

b. Distribuidor Domiciliario - Adicional 10% Comida y Viáticos Especiales. 

c. Operador de Servicio - Adicional 10% Comida y Viáticos Especiales. 

d. Auxiliar Operativo de Primera – 10% Comida y Viáticos Especiales. 

e. Auxiliar Operativo de Segunda – Adicional 10% Comida y Viáticos Especiales. 

 

3.1.10 Mudanzas  

4.2.6 
 

Personal de Larga Distancia – Un (1) jornal por traslado de la unidad para la descarga. 

Contemplando los supuestos del ITEM 4.2.5 
 

5.8. Laudo Arbitral Transporte Pesado  

5.9 Laudo Arbitral Transporte de la Cosecha en Período de Zafra.  

5.10 
 

Rama de Expreso, Mudanzas y Encomiendas – Adicional 10% Comida y Viáticos Especiales. 

Cámara Frío 12% 
 

5.11 Aguas Gaseosas  

5.11.1 
 

Conductor, Personal Taller y Administrativos 20% Operarios Especializados, Maestranza y 
Serenos 16% a todos los efectos legales. 

 

5.11.3/2 Choferes de Larga Distancia 6.894,30 

5.12 
 

Rama de Operaciones Logística, Almacenamiento y Distribución - Adicional 10% 
Cámara Frío 12% 

 

3.3.2 Plus Vacacional por día 511,52 

 

(1) Al sur del Río Colorado y su continuidad con el Río Barrancas hasta el Río Santa Cruz, se incrementan los ITEMS 
4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 20% 

(2) Al sur del Río Santa Cruz, se incrementan los ITEMS 4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 40% 


